TOOLBOX-traening

for ledere og formand pa bygge- & anlagspladser

Sadan bliver du bedre til at lede dine medarbejdere og gge samarbejdet

Joblife lancerer nu en lederuddannelse kaldet
TOOLBOX-traening - malrettet ledere og formaend
pa danske bygge- & anlaegspladser.

Treeningen folger modellen, som forskere fra Det Nationale
Forskningscenter for Arbejdsmiljg (NFA) har udviklet.

Formalet med traeningen er at kleede ledere og for-
mandene bedre pa til den daglige ledelse pa bygge- &
anleegspladsen med fokus pa arbejdsmiljg, planlaegning
og at inddrage medarbejderne.

Traeningen giver deltagerne viden, gvelse og veerktgjer,
som understgtter opgaverne pa arbejdspladsen.

Traeningen er bygget op af korte undervisningsmoduler
som indeholder: oplaeg, opgaver i sma grupper og traening
af konkrete situationer fra hverdagen.

MALRETTET UDDANNELSE

Indholdet spreder sig over otte emner:

Roller og ansvar
Konflikthandtering

e Kommunikation

Ledelse og samarbejde planlaegning

Sundhed pé pladsen

Forebyggelse af ulykker, nedslidning og sygdomme
Kommunikation pa tvaers af sprog og kultur

Deltagerne vil fa konkrete veaerktgjer, som de kan bruge
i den daglige ledelse, og som de afprgver mellem hver
undervisningsgang i form af en hjemmeopgave.

Tidsforbrug
Treeningen er pa 22 timer fordelt over fem dage med
ca. to uger mellem hver traeeningsdag.

TOOLBOX-traening er inspireret af konceptet med TOOLBOX-mgder, som praktiseres i byggebranchen i Storbritannien og USA.
Det daekker over samarbejdsmgder mellem en formand og hans sjak, som inddrager arbejdsmiljg og sikkerhed.

NFA har videreudviklet mgderne henimod en decideret traeningsuddannelse og tilpasset den danske forhold.

Lasse Boo Hartmann
Seniorkonsulent

T:+4527 618805
E: lbha@joblife.dk

OB
LIFE

’
associeret med NIRWA\S



